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POLITICA DELLA SICUREZZA
(vedere MOG 231_PS All. D - 08 - Procedura Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro)

SARTORILEGNO persegue i propri obiettivi produttivi porgendo massima attenzione alla sicurezza e
salute sui luoghi di lavoro

Per tale ragione:

o applica le disposizioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro contenute nella legislazione
cogente di riferimento vigente e applicabile;

o applica nelle attivita di gestione del Sistema UNI ISO 45001 la strategia dellimpegno al
miglioramento continuo

) documenta le attivita principali di valutazione dei rischi, individuazione delle misure di prevenzione
e protezione, pianificazione, attuazione e controllo degli interventi di adeguamento e/o
miglioramento in materia di sicurezza sul lavoro;

o garantisce un continuo aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) in modo
da assicurare I'aderenza del DVR alla realta aziendale;

o garantisce il continuo adeguamento del Sistema di gestione della salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro e degli interventi in materia di sicurezza;

o pianifica gli interventi in materia di salute e sicurezza sul lavoro contenuti negli strumenti di
pianificazione, redatti sulla base di una realistica scala di priorita e reperisce le sufficienti e idonee
risorse per attuarli;

o favorisce un rapporto di collaborazione e di reciproco scambio di informazioni con il
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza;

) diffonde i contenuti, le strategie e gli obiettivi del Sistema di gestione della salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro e della politica per la salute e la sicurezza in ogni parte dell’organizzazione, in
modo da rendere consapevoli tutti i lavoratori delle loro responsabilita nella gestione della
sicurezza durante il lavoro;

o rende accessibile a tutte le parti interessate la documentazione relativa allo sviluppo e
mantenimento del Sistema di gestione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

) garantisce aperta collaborazione con Fornitori, Enti ed Amministrazioni, Autorita di controllo e
forze Sociali per la gestione delle problematiche connesse alla salute e la sicurezza di tutte le
parti interessate;

o coinvolgere i Fornitori nella gestione dei rischi per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro
anche in riferimento alla gestione delle interferenze con le attivita lavorative di SARTORILEGNO e
delle emergenze (incendio e altri tipi di emergenza).
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